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  เรื่อง  แตงตั้งคณะทํางานใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรมของกรมอุตุนิยมวิทยา 
---------------------------------- 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 5 เมษายน 2565 เห็นชอบยุทธศาสตรดานมาตรฐานทาง
จริยธรรมและการสงเสริมจริยธรรมภาครัฐ (พ.ศ. 2565 - 2570) ตามที่สํานักงานคณะกรรมการขาราชการ
พลเรือนเสนอ และเพ่ือเปนกรอบและกลไกในการขับเคลื่อนการดําเนินการรักษาจริยธรรมและพัฒนาจริยธรรม
ใหเจาหนาที่ของรัฐ และใหหนวยงานภาครัฐและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการใหมีการจัดทําแผนมาตรการ 
เพ่ือสงเสริมใหเจาหนาที่ของรัฐรักษาจริยธรรมตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมและขอกําหนด
จริยธรรม  

เพ่ือใหการดําเนินการตามยุทธศาสตรดานมาตรฐานทางจริยธรรมและการสงเสริมจริยธรรม 
ภาครัฐ (พ.ศ. 2565 - 2570) แนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการพลเรือนตามประมวลจริยธรรมขาราชการ 
พลเรือน เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21  แหง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพ่ิมเติม จึงแตงตั้งคณะทํางานให
คําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรมของกรมอุตุนิยมวิทยา ประกอบดวยบุคคล ดังตอไปน้ี 

๑. รองอธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยา ฝายวิชาการ             ประธานคณะทํางาน 
๒. ผูอํานวยการกลุมนิติการ คณะทํางาน 
๓. ผูอํานวยการกลุมการเจาหนาที่ คณะทํางาน 
๔. นางสาวกรรณิการ  เรืองรังสรรค เลขานุการ 

นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
กลุมการเจาหนาที่ 

๕. นางสาวขวัญสุดา เพชรสามสี        ผูชวยเลขานุการ 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
กลุมการเจาหนาที่ 

๖. นางสาวอนงลักษณ จิรกาลวสาน ผูชวยเลขานุการ 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  
กลุมการเจาหนาที่ 

โดยใหคณะทํางานดังกลาว มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
(๑) ใหคําปรึกษา คําแนะนํา ขอเสนอแนะ หรือตอบคําถามทางจริยธรรม ในการปฏิบัติที่

ควรกระทําหรือไมควรกระทําสําหรับขาราชการและเจาหนาที่ของกรมอุตุนิยมวิทยา 
(๒) ประสานงาน กํากับ ติดตาม และรายงานผลการใหคําปรึกษา คําแนะนํา ขอเสนอแนะ 

หรือตอบคําถามทางจริยธรรม เสนออธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยาทราบ 
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-๒- 

(๓) ดําเนินการแกไขปญหา อุปสรรค และใหขอเสนอแนะในการดําเนินงานดานการสงเสริม
จริยธรรมตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ของกรมอุตุนิยมวิทยา 

(๔) ดําเนินการอ่ืนใดที่เก่ียวของตามท่ีรับมอบหมาย  

ทั้งนี ้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

          สั่ง   ณ   วันที่         เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 (นางสาวกรรวี  สิทธิชีวภาค) 
             อธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยา 

๓


